
Форма А Страница 1 из 12 

 

 

Министерство науки и высшего образования РФ 

Ульяновский государственный университет 
Форма  

Ф-Рабочая программа дисциплины  

  

 

 
РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Дисциплина Управление социокультурными проектами 

Факультет фГНиСТ 

Кафедра психологии и педагогики 

Курс 4 

Направление (специальность 39.03.03 Организация работы с молодежью 
код направления (специальности), полное наименование 

Направленность (профиль/специализация): Организация молодежных социокультурных 

проектов и образовательных программ 

 

Форма обучения: очная 

 

Дата введения в учебный процесс УлГУ: «1» 09 2022г. 

 

Программа актуализирована на заседании кафедры: протокол №  10   от   17.06.2024  г. 

Программа актуализирована на заседании кафедры: протокол № от 20 г. 

 

Сведения о разработчиках: 

ФИО Кафедра 
Должность, 

ученая степень, звание 

Митина С.Н. психологии и 
педагогики 

Д.п.н. профессор 

 

 

 
 

СОГЛАСОВАНО 

Заведующий кафедрой 

психологии и педагогики 

          / С.Н.Митин/ 

Подпись ФИО 
«29»__августа__2023г. 



Форма А Страница 2 из 12 

 

 

Министерство науки и высшего образования РФ 

Ульяновский государственный университет 
Форма  

Ф-Рабочая программа дисциплины  

  

 

 

1.ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Цель: формирование у студентов целостной системы знаний о проектной 

деятельности в сфере молодежной политики, структуры создания и управления проектами 

в различных сферах жизнедеятельности общества, имеющие непосредственное отношение 

к молодежи и молодежным инициативам. 

Задачи: 

1. Освоение студентами понятий «проект», «управление проектом», рассмотрение 
специфика создания, обоснования и реализации проектов различной направленности. 

2. Приобретение знаний в сфере практического применения знаний о проектной 

деятельности и управления проектами при реализации молодежных инновационных 

политических, экономических и социальных проектов. 

 
 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП 

 

Дисциплина «Управления социокультурными проектами»  Б1.О.27 является обязательной и 

относится к Б1.О.Обязательная часть профессиональной подготовки. Дисциплина читается в 7-ом 

семестре и базируется на отдельных компонентах компетенций, сформированных у обучающихся в 

ходе изучения предшествующих учебных дисциплины учебного плана: История и современное 

состояние молодежной политики за рубежом, Молодежные субкультуры, Ознакомительная практика, 

Проектная деятельность, Технологическая практика. Результаты освоения дисциплины будут 

необходимы для дальнейшего процесса обучения в рамках поэтапного формирования компетенций при 

изучении следующих специальных дисциплин: Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена. 
 

3. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ), СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ 

РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций: 

 

Код и наименование 

реализуемой компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения по 

дисциплине (модулю), соотнесенных с индикаторами 

достижения компетенций 

ПК 6 : способность 

участвовать в разработке и 

внедрении проектов и 

программ по проблемам детей, 

подростков и молодежи  

знать: как адаптировать современные социальные 

технологии для решения проблем и задач в молодёжной 

сфере  

уметь: участвовать в разработке проектов и программ по 

проблемам молодежи, детей и подростков; 

владеть: навыком внедрения проектов и программ по 

проблемам молодежи 

ОПК 1: способность применять 

современные информационно-

коммуникационные технологии 

в профессиональной 

деятельности в сфере 

молодежной политики  

Знать: как применять современные информационно-

коммуникационные технологии для сбора и хранения 

информации при решении профессиональных задач 

Уметь: применять современные информационно-

коммуникационные технологии для обработки 

информации при решении профессиональных задач 

Владеть: навыком применения современные 
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4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ 

4.1. Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 ЗЕТ 

4.2. По видам учебной работы (в часах) – 108. 

 

Форма обучения: очная 
 

Вид учебной работы 

Количество часов 

Всего по плану 
В т.ч. по семестрам 7 

7 
  

Контактная работа 

обучающихся с 
преподавателем 

54 54   

Аудиторные занятия: 54 54   

Лекции 18 18   

практические и 
семинарские занятия 

36 36   

лабораторные работы 

(лабораторный 

практикум) 

- -   

Самостоятельная работа 54 54   

Текущий контроль 

(количество и вид: 

конт.работа, коллоквиум, 

реферат) 

Устный опрос, 

групповое 

обсуждение 
вопросов к 

семинару 

Устный опрос, 

групповое 

обсуждение 
вопросов к 

семинару 

  

Виды промежуточной 
аттестации (экзамен, 
зачет) 

Зачет Зачет   

Всего часов по 
дисциплине 

108 108   

 

4.3. Содержание дисциплины (модуля) 

Распределение часов по темам и видам учебной работы 

Форма обучения: очная 
 

 
 

Название и разделов и тем 

 
 

Всего 

Виды учебных занятий 

Аудиторные занятия 
Самосто 

ятельная 

работа 

Форма 

текущего 

контроля 

 

лекции 
практичес 

кие 
занятия, 

Занят 

ия в 
интер 
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   семинар актив 

ной 
форм 

е 

 знаний 

Раздел 1. Общая характеристика управленческой деятельности  

Тема 1. Определение и соотношение 

понятий «проект» и «управление 

проектами». Основные признаки 

проекта. Окружение проекта. 

24 5 9 2 10 Устный опрос, 

групповое 

обсуждение 

вопросов к 
семинару 

Тема 2. Жизненный цикл проекта, 

основные компоненты проекта. 

24 5 9 2 10 Устный опрос, 

групповое 

обсуждение 

вопросов к 
семинару 

Раздел 2. Развитие и управление проектной деятельностью  

Тема 3. Логика управления проектами. 
Процессы управления проектами. 

Факторы определяющие переход на 
управление проектами. 

28 5 9 1 14 Устный опрос, 
групповое 

обсуждение 
вопросов к 
семинару 

Тема 4. Структура знаний управления 

проектами. Планирование проекта. 

Реализация проекта. 

32 3 9 1 20 Устный опрос, 

групповое 

обсуждение 

вопросов к 

семинару 
Итого 108 18 36 6 54  

 
 

5. СОДЕРЖАНИЕ КУРСА 

Раздел 1. Общая характеристика управленческой деятельности 

Тема 1. Определение и соотношение понятий «проект» и «управление проектами». 

Основные признаки проекта. Окружение проекта. 

Раскрытие и определение понятий «проект» и «управление проектом». Освещение 

различных подходов и точек зрения к структурам и формам данных понятий. 

Рассматриваются основные признаки проекта, их сущность и значение в процессе 

создания и осуществления проектной деятельности. 

Раскрытие определения «окружения проекта». Рассмотрение ближнего окружения 

проекта: сферы сбыта, сферы финансов, сферы производства, сферы материального 

обеспечения, сферы инфраструктуры. Изучение дальнего окружения проекта: 

политических и экономических факторов, правовой сферы, науки и техники, культуры, 

природных и экологических факторов. 
Тема 2. Жизненный цикл проекта, основные компоненты проекта. 

Рассмотрение основных фаз протекания проекта: концепция, разработка, 

реализация, завершение. Стадии и этапы протекания проекта. Система компонентов 

проекта. 
Раздел 2. Развитие и управление проектной деятельностью 

Тема 3. Логика управления проектами. Процессы управления проектами. Факторы, 

определяющие переход на управление проектами. 

Изучение связывающей логики процесса управления проектом; способов 

достижения поставленных целей. Рассмотрение критериев успешности достижения 

поставленных целей; рычагов управленческого воздействия. 
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Определение понятия «процесс» и «процесс управления проектом». Изучение 

основных групп процессов управления проектами: процессы инициации, процессы плани- 

рования, процессы исполнения, процессы анализа, процессы управления, процессы 

завершения. Основные участники процесса управления проектом. 

Изучение основных факторов, определяющих переход на управление проектами: 

сокращение жизненного цикла продукта; глобальная конкуренция; «взрыв» объема 

знаний; увеличение доли корпораций малых размеров; усиление внимания клиент; 

быстрое развитие стран «третьего мира» и стран с закрытой экономикой и др. Эволюция 

систем управления проектом. 

Тема 4. Структура знаний управления проектами. Планирование проекта. 

Реализация проекта 

Определение специфики структуры процесса управления проектом. Управление 

содержанием проекта, Управление временем, Управление стоимостью, Управление 

качеством, Управление персоналом, Управление коммуникациями, Управление рисками, 

Управление интеграцией. 

Общие вопросы планирования. Создание структуры разбиения работ, 

Планирование времени, Планирование затрат, Документирование плана проекта. 

Мониторинг и контроль хода осуществления проекта, Осуществление 

корректирующих воздействий, Ведение переговоров, Разрешение конфликтов, Книга 

проекта, Общие вопросы завершения проекта. 

 

6. ТЕМЫ ПРАКТИЧЕСКИХ И СЕМИНАРСКИХ ЗАНЯТИЙ 

Раздел 1. Общая характеристика управленческой деятельности 

Тема 1. Определение и соотношение понятий «проект» и «управление проектами». 

Основные признаки проекта. Окружение проекта. 

Цель занятия: изучить основы управления проектами. 

Содержание занятия: 

1. Классификация базовых понятий управления проектами 

2. Классификация типов проектов 

3. Цель и стратегия проекта 

4. Результат проекта 

5. Управляемые параметры проекта 

6. Окружение проектов. 

Интерактивный семинар 1. Федеральные программы поддержки формирования 
карьеры молодых людей (2 часа) 

Вопросы для обсуждения: 

1. Основные федеральные программы в области карьерных стратегий молодежи 

2. Основные этапы реализации программ. 

3. Оценка эффективности федеральных программ в области карьерных стратегий 

молодежи. 
Образовательные технологии: дискуссия 

 

Тема 2. Жизненный цикл проекта, основные компоненты проекта. 

Цель занятия: изучить механизмы управления проектом, структуру проектной 
деятельности. 

Содержание занятия: 

1. Проектный цикл 
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2. Структуризация проектов 

3. Функции и подсистемы управления проектами 

4. Методы управления проектами 

5. Организационные структуры управления проектами 

6. Участники проекта 

 
Раздел 2. Развитие и управление проектной деятельностью 

Тема 3. Логика управления проектами. Процессы управления проектами. Факторы 

определяющие переход на управление проектами. 
Цель занятия: изучить основы разработки и управления проектами. 

Содержание занятия: 

1. Разработка концепции проекта 

2. Начальная (прединвестиционная) фаза проекта 

3. Организационные структуры управления проектами 

4. Организация офиса проекта 

5. Проектное финансирование 

6. Маркетинг проекта 

7. Разработка проектной документации 

8. Экспертиза проекта 

9. Торги и контракты 

10. Оценка эффективности инвестиционных проектов 

Интерактивный семинар 2. Карьерные стратегии успешных людей 

Вопросы для обсуждения: 
1. Успешные люди в политике 

2. Успешные люди в бизнесе 

3. Успешные люди в сфере спорта и шоубизнеса. 

Темы докладов: 
1. Истории великих людей: секрет успехов 

2. Через тернии к «звездам» 

3. Методы достижения наивысших результатов. 

Образовательные технологии: обсуждения докладов, дискуссия 

 

Тема 4. Структура знаний управления проектами. Планирование проекта. Реализация 
проекта. 

Цель занятия: изучить функции управления проектами. 

Содержание занятия: 

1. Планирование проекта 

2.Управление стоимостью проекта 

3.Контроль и регулирование проекта 

4.Завершение проекта 

Интерактивный семинар 3. Кадровое агентство и его роль в формировании 
карьерных стратегий молодежи. 

Вопросы для обсуждения: 

Структура и функции кадрового агентства 

Программы по формированию карьеры в кадровом агентстве. 

Результативность программ на примере кадрового агентства г.Ульяновска. 

Образовательные технологии: обсуждения, дискуссия, кейсы 
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7. ЛАБОРАТОРНЫЕ РАБОТЫ (ЛАБОРАТОРНЫЙ ПРАКТИКУМ) 

Данный вид работ не предусмотрен УП 
 

8. ТЕМАТИКА КОНТРОЛЬНЫХ РАБОТ, РЕФЕРАТОВ 

Данный вид работ не предусмотрен УП 

 

9. ВОПРОСЫ К ЗАЧЕТУ 

Формулировка вопроса 

1.Соотношение понятий «проект» и «управление проектами». 

2.Управление временем проекта 

3.Управление содержанием проекта 

4.Разработка проектной документации: состав и порядок разработки 

5.Структуризация проекта: принципы и последовательность 

6.Календарные планы как инструмент планирования (назначение, общие понятия). 

7.Основные и вспомогательные процедуры планирования. 

8.Планирование содержания проекта. 

9.Виды планов. Принципы планирования. 

10.Процессы планирования, их место и роль среди процессов управления проектами. 

11.Проектный анализ, его структура и назначение. 

12.Цели проекта. Формирование идеи проекта. 

13.Система компонентов проекта 

14.Стадии и этапы протекания проекта. 

15.Основные фазы протекания проекта. 

16.Признаки проекта, их значение в процессе создания и осуществления проектной 
деятельности. 

17.Использование пакетов прикладных программ в управлении проектами 

 

10. САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА СТУДЕНТОВ 

Форма обучения: очная 

Название разделов и 

тем 

Вид самостоятельной работы 

(проработка учебного материала, 

решение задач, реферат, доклад, 

контрольная работа, подготовка 

к сдаче зачета, экзамена и др.) 

Объем 

в часах 

Форма 

контроля 

(проверка 

решения 

задач, 

реферата и 

др.) 
Раздел 1. Общая 

характеристика 

управленческой деятельности 

   

Тема   1. Определение и 
соотношение  понятий 

«проект» и «управление 

проектами».   Основные 

признаки проекта. 

Окружение проекта. 

Проработка учебного материала, 
подготовка к экзамену 

10 Устный опрос, 

групповое 

обсуждение 

вопросов к 
семинару 

Тема 2. Жизненный цикл 

проекта, основные 

компоненты проекта. 

Проработка учебного материала, 

подготовка к экзамену 

10 Устный опрос, 
групповое 

обсуждение 
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   вопросов к 

семинару 
Раздел 2. Развитие и 

управление проектной 

деятельностью 

   

Тема 3. Логика управления 

проектами. Процессы 

управления  проектами. 

Факторы определяющие 

переход на управление 

проектами. 

Проработка учебного материала, 
подготовка к экзамену 

14 Устный опрос, 

групповое 

обсуждение 

вопросов к 
семинару 

Тема 4. Структура знаний 

управления проектами. 

Планирование  проекта. 

Реализация проекта. 

Проработка учебного материала 

подготовка к экзамену 

20 Устный опрос, 

групповое 

обсуждение 
вопросов к 

семинару 
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12. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Учебная аудитория №  38  для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, групповых и 

индивидуальных  консультаций,  текущего  контроля и 

промежуточной аттестации(с набором демонстрационного 

оборудования  для  обеспечения предоставления 

иллюстративного  материала в  соответствии  с рабочей 

программой дисциплины, доступом к ЭБС). Помещение 

укомплектовано комплектом ученической мебели на 49 

посадочных мест. № по техпаспорту – 2, метраж – 49.6; 

Технические средства: 
1. компьютер, 

2. проектор 

3. экран настенный 

4. доска аудиторная, 
5. WI-FI, доступ к Internet. 

 

 

 

 
Ульяновская область, 

г. Ульяновск, ул. 

Набережная реки 

Свияги, д. 106 (корпус 

2) 
Помещение № 2 

Учебная аудитория 20б для проведения занятий лекционного 

и семинарского типа, промежуточного и текущего контроля, 

индивидуальных занятий. Помещение имеет площадь в 37,9 

кв.м.. Укомплектовано: стол – 19 шт., стулья – 37 шт., 3- 

элементная доска – 1 шт. 
Технические средства: Доска ученическая, учебно-наглядные 

пособия, WI-FI 

Ульяновская область, 

г. Ульяновск, ул. 

Набережная реки 

Свияги, д. 106 (корпус 

2) 
 

Помещение № 40 

 

Библиографический отдел научной библиотеки (аудитория 

224Б) с зоной для самостоятельной работы, Wi-Fi с доступом 

к ЭИОС, ЭБС. Аудитория укомплектована 

специализированной мебелью на 7 посадочных места и 

оснащена компьютерной техникой с доступом к сети 

«Интернет», ЭИОС, ЭБС. Площадь 53,88 кв.м. 

Ульяновская область, 

г. Ульяновск, ул. 

Набережная реки 

Свияги, д. 106 (корпус 

1) 
Помещение № 119 

 

13. СПЕЦИАЛЬНЫЕ УСЛОВИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ОГРАНИЧЕННЫМИ 

ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

В случае необходимости, обучающимся из числа лиц с ограниченными 

возможностями здоровья (по заявлению обучающегося) могут предлагаться одни из 

следующих вариантов восприятия информации с учетом их индивидуальных 

психофизических особенностей: 

− для лиц с нарушениями зрения: в печатной форме увеличенным шрифтом; в 

форме электронного документа; в форме аудиофайла (перевод учебных материалов в 

аудиоформат); в печатной форме на языке Брайля; индивидуальные консультации с 

привлечением тифлосурдопереводчика; индивидуальные задания и консультации; 

− для лиц с нарушениями слуха: в печатной форме; в форме электронного 

документа; видеоматериалы с субтитрами; индивидуальные консультации с привлечением 

сурдопереводчика; индивидуальные задания и консультации; 
− для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: в печатной форме; в 

форме электронного документа; в форме аудиофайла; индивидуальные задания и 
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консультации. 

В случае необходимости использования в учебном процессе 

частично/исключительно дистанционных образовательных технологий, 

организация работы ППС с обучающимися с ОВЗ и инвалидами 

предусматривается в электронной информационно-образовательной среде с 

учетом их индивидуальных психофизических особенностей 

 

Разработчик           профессор _ Митин С.Н. 

подпись должность ФИО 
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ЛИСТ ИЗМЕНЕНИЙ 

 

№ 

п/п 

Содержание изменения или ссылка на 

прилагаемый текст изменения 

ФИО 

заведующего 

кафедрой, 

реализующей 

дисциплину/вы- 

пускающей 

кафедрой 

Подпись Дата 

1 Внесение изменений в п/п а) Список 

рекомендуемой литературы п. 11 

«Учебно-методическое и 

информационное обеспечение 

дисциплины» с оформлением приложения 

1 

 

Митин С.Н. 

 

 

 

17.06.2024      

2 Внесение изменений в п/п в) 

Профессиональные базы данных, 

информационно-справочные системы п. 

11 «Учебно-методическое и 

информационное обеспечение 

дисциплины» с оформлением приложения 

2 

 

 

Митин С.Н. 

 

 

17.06.2024      

     

     

     

     

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Форма А Страница 15 из 12 

 

 

Министерство науки и высшего образования РФ 

Ульяновский государственный университет 
Форма  

Ф-Рабочая программа дисциплины  

  

Приложение 1 

  

11. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ Управление социокультурными проектами 

а) Список рекомендуемой литературы 

основная: 

1. Коноплева, Н. А.  Организация социокультурных проектов для детей и молодежи : 

учебное пособие для вузов / Н. А. Коноплева. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2024. — 254 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-07050-7. — 

Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/540970 

2. Никитаева, А. Ю. Экономика и управление проектами в социальных системах : 

учебник / А. Ю. Никитаева, Л. С. Скачкова, О. В. Несоленая. — Ростов-на-Дону, Таганрог : 

Издательство Южного федерального университета, 2019. — 208 c. — ISBN 978-5-9275-3122-6. 

— Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/95833.html 

3. Шкурко, В. Е.  Управление рисками проекта : учебник для вузов / В. Е. Шкурко ; под 

научной редакцией А. В. Гребенкина. — 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 

163 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-16836-5. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/540420 

 

дополнительная: 

1. Дрозд, К. В.  Проектирование образовательной среды : учебное пособие для вузов / 

К. В. Дрозд, И. В. Плаксина. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2023. — 437 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-06592-3. — Текст : электронный 

// Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/516367 

2. Коленько, С. Г.  Менеджмент в сфере культуры и искусства : учебник и практикум для 

вузов / С. Г. Коленько. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 370 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-01521-8. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/536499 

3. Курумчина, А. Э.  Социокультурные коммуникации. Проекты социальных 

трансформаций и всемирные выставки : учебное пособие для вузов / А. Э. Курумчина. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 119 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-

10770-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/541675 

 

учебно-методическая: 

1. Митин С. Н. Методические рекомендации по курсу 

"Управление социокультурными проектами" : по дисциплине направления подготовки – 

«Организация работы молодежью» (бакалавриат) / С. Н. Митин; УлГУ, ФГНиСТ. - Ульяновск 

: УлГУ, 2020. - Загл. с экрана; Неопубликованный ресурс. - Текст : электронный. -  URL: 

http://lib.ulsu.ru/MegaPro/Download/MObject/1752 

 

 

https://urait.ru/bcode/540970
http://www.iprbookshop.ru/95833.html
https://urait.ru/bcode/540420
https://urait.ru/bcode/516367
https://urait.ru/bcode/536499
https://urait.ru/bcode/541675
http://lib.ulsu.ru/MegaPro/Download/MObject/1752
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